6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU (KVKK) USUL VE ESASLARI UYARINCA
KiSISEL VERILERINIZIN KORUNMASI HAKKINDA
CALISAN ADAYI AYDINLATMA METNi

1. Kanun Hakkinda Genel Bilgilendirme:

6698 Sayih Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu 24 Mart 2016 tarihinde kabul edilmis olup 7 Nisan
2016 tarihli 29677 sayili Resmi Gazete ‘de yayinlanip bu tarihte yirirlige girmistir. 6698 Sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu’nun Yirurlik baslhkli 32.maddesine gére Bu Kanunun; 8 inci, 9 uncu, 11
inci, 13 incl, 14 Uncl, 15 inci, 16 nci, 17 nci ve 18 inci maddeleri yayimi tarihinden alti ay sonra yani
07 Nisan 2016 dan 6 ay sonra 07 Ekim 2016 tarihinden itibaren yurirlige girmistir. 6698 Sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu; Kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel hayatin gizliligi olmak tzere
kisilerin temel hak ve 6zgurliklerini korumak ve kisisel verileri isleyen gercek ve tlzel kisilerin
yuktmlulukleri ile uyacaklari usul ve esaslari diizenlemek amaciyla kabul edilmistir.

2. Veri Sorumlusu Bilgilendirmesi:
Asagida detayli kurumsal bilgileri verilen Zeen Tasarim Mobilya Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
olarak, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca Veri Sorumlusu sifatiyla kisisel
verilerinizi ilgili mevzuata ve politikalarimiza uygun olarak sizden alacak, muhafaza edecek ve yine
politikamiz dogrultusunda imha edecegiz.

3. 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca haklariniz nelerdir?
6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu 11. maddesi 07 Ekim 2016 tarihinde yururlige girmis
olup ilgili mevzuat geregince bu tarihten sonra haklariniz asagida size ac¢iklandigi gibidir. Herkes, veri
sorumlusuna basvurarak kendisiyle ilgili;
a. Kisisel veriislenip islenmedigini 6grenme,
b. Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,
c. Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
O0grenme,
d. Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi G¢lncu kisileri bilme,
e. Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,
f. 7 nci maddede 6ngorilen sartlar cercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini
isteme,
g. (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildigi Ggtncl kisilere
bildirilmesini isteme,
h. islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢cikmasina itiraz etme,
i. Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme,
Haklarina sahiptir. Calisan adayi bu haklarindan kismen yada tamamen feragat edemeyecektir.

4. Kisisel verileriniz nasil toplanmaktadir?
Sirketimize sahsen is basvurusunda bulunmaniz basvuru formu, internet sitemiz Uzerinden
basvurmaniz halinde online basvuru formu, iISKUR ve benzeri istihdam platformlari, her tiirli dijital
ortam, telefon gorlismesi, insan kaynaklari departmani calisanlarimizin faaliyetleri, adaylardan
toplanan formlar ve basvurular, dijital pazarlama ve c¢agri merkezi gibi kanallar, Gyelik formlari,
cevrim ici uygulamalar, cerezler, mobil uygulamalar, elektronik postalar, sosyal medya kanallari,
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arama motorlari, bayilerimiz, referanslar, ¢6zim ortaklarimiz araciligiyla kisisel verileriniz sozli,
yazili veya elektronik ortamda toplanabilmektedir.

5. Kisisel verilerinizin islenme amaclari ve hukuki sebepleri nelerdir?

Gahsan Adayi’nin niteliginin, tecriibesinin ve ilgisinin agik pozisyona uygunlugunu degerlendirmek,
gerektigi takdirde ¢alisan adayinin ilettigi bilgilerin dogrulugunun kontrolliinii yapmak veya lglinci
kisilerle iletisime gecip calisan adayi hakkinda arastirma yapmak, basvuru ve ise alim siireci hakkinda
¢alisan adayiile iletisime gegmek veya uygun oldugu takdirde, sonradan agilan herhangi bir pozisyon
icin calisan adayi ile iletisime gegmek, uygun olabilecek diger baglantili sirketlerimize yonlendirme
yapmak ve bu sirketler ile gereken koordinasyonu saglamak, herhangi bir mevzuatin gereklerini ya
da yetkili kurum veya kurulusun taleplerini karsilamak, Zeen Tasarim Mobilya Sanayi ve Ticaret
Anonim Sirketi’'nin uyguladigl ise alim ilkelerini gelistirmek ve iyilestirmek, sirket glvenligini
saglamak basta olmak Uzere bu bilgilerin kullaniimasini gerektirecek bu ve benzeri olagan
durumlarda da kullanmak amaciyla kisisel verilerinizi isliyoruz.

6. Kisisel Verileriniz ne sekilde islenebilecektir?

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca, Veri Sorumlusu sifatiyla, sirketimiz Zeen
Tasarim Mobilya Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi ile paylastiginiz kisisel verilerinizin ve 6zel nitelikli
kisiler verilerinizin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin
parcasl olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, islendigi amag igin
gerekli olan silire kadar depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi,
acitklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi ya da
kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler lzerinde gerceklestirilen her tirlG islem tarafimizdan
yapilabilecektir. Misterilerimize ve istihdam ettigimiz kisilere verdigimiz hizmetleri s6zlesmenin ve
teknolojinin gereklerine uygun sekilde yapabilmek, sizlere sundugumuz Uriin ve hizmetlerimizi
gelistirebilmek, pazarlama faaliyetlerimizi yluritmek, kampanyalarimiz hakkinda sizi bilgilendirmek,
Oneri, talep ve sikayetlerinizi kaydedebilmek, sizleri daha iyi taniyarak ihtiyaglariniz dogrultusunda
hizmet vermek, satis ve pazarlama analizleri yapabilmek, profilleme ve hedefleme yapabilmek, icin
bizimle paylastiginiz kisisel verileri 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, ticari
stratejilerimizi belirlemek ve ilgili mevzuata uygun olarak isleyecegiz.

7. Hangi Kisisel Verilerinizi isliyoruz?

Tarafimizca, bizimle paylasmaniz veya gerekli olmasi halinde, islemeye konu olabilecek kisisel
verileriniz ve 6zel nitelikli kisisel verileriniz asagidaki gibidir:

is Basvuru Formunda Yer Alan Bilgiler, Adiniz-Soyadiniz, dogum yeri, dogum tarihi, cinsiyet, medeni
hali, fotograf, adli sicil kayit bilgileri, mali bilgiler, is disi faaliyet bilgileri, kisisel mal bildirimi, banka
hesap bilgisi, maas bilgisi, iletisim bilgileri, yasal yerlesim yeri ve siire kalmis olabileceginiz yerlesim
yeri/yerleri, ev telefonu numarasi, cep telefonu numarasi, kisisel e-posta adresi, kisisel kayitli
elektronik posta adresi, engelli olma durumu, kan grubu, sigara kullanimi vb. veriler, saglik bilgileri,
eski isyeri bilgisi, bonservis veya calisma belgesi, egitim bilgileri, diplomadaki bilgiler, sertifikalardaki
bilgiler, askerlik bilgileri, askerlik baslangic ve bitis tarihi, aile bilgileri, referans bilgileri,
dzgecmisinizde belirtilen diger bilgiler, is yeri kayitlari, isyerine giris ¢ikis bilgisi ve gdriintiisi kayitlari,
kapal devre glivenlik kamera sistemi (sesli veya sessiz) (CCTV) ile kaydedilmis gorunti kayitlariniz,
anlik gorintiler, Stricu belgesi verileri, yetkinlikleri, hobisi, maas beklentisi, askerlik durumu,
referans bilgileri (referans kisisinin adi soyadi, unvani, isyeri, telefonu, e-postasi) ve varsa
o0zgecmisine ekledigi her tirli formatta (PDF, Word vb) sunum dosyalari ve basvurunuza fiziken
eklediginiz maddi ekler, sizin bize s6zl, fiziksel veya elektronik ortamda iletmeniz yoluyla ve referans
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kisisi gostermeniz halinde bu kisilerden alinan bilgiler, basvurunuz 6ncesi g¢alistiginiz isyerinin
temsilcilerinden alinan bilgiler, dijital ve dijital olmayan ortamdan ulasilabilir verileriniz, Kariyer.net,
Yenibiris.com, linkedIn vb istihdam platformlari dahil olmak Uzere, her tiirlii online platformda
paylastiginiz kisisel verileriniz, sosyal medyada herkese agik olarak paylasmis oldugunuz kisisel
veriler, sosyal medyada kullanici adiniz, adres, anketler, form doldurma ve yarismalar kapsaminda
iletilen fotograf, video kayitlari ve yukarida belirtilen kanallar Gzerinden herhangi bir sekilde
tarafimizla paylastiginiz diger her tirli kisisel veriler, sundugumuz mal ve hizmetlerden
yararlanmaniza iliskin bilgiler, otomatik arama makineleri, goriintl ve ses kaydi cihazlari, Cerezler
vasitasiyla veya diger vasitalarla otomatik sekilde toplanan kisisel veriler, is ortaklarimiz,
tedarikgilerimiz ve diger Uglincl kisilerin daha 6nce vermis oldugunuz izninize dayali olarak
tarafimizla paylastigl giincellenmis bilgiler, sayfa gorintlileme bilgileri; aranan terim ve arama
sonuglari gibi bilgiler, ticretli listelemeler, sponsorlu baglantilar gibi kisisel verileri islemekteyiz.

8. Kisisel verilerinizi aktarabilecegimiz kisi veya kuruluslar nelerdir?

Yukarida belirtilen amaclarla, bizimle paylastiginiz kisisel verilerinizin aktarilabilecegi kisi /
kuruluslar; basta Zeen Tasarim Mobilya Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi ve bu sirketteki isveren
vekilleri olmak lzere, baglantili sirketlerimiz, grup sirketlerimiz, dogrudan / dolayl yurt ici / yurt dis
istiraklerimiz; faaliyetlerimizi ylritmek Gzere hizmet aldigimiz, is birligi yaptigimiz, program ortagi
kuruluslari, yurtici / yurtdisi kuruluslar, is ortaklarimiz, tedarikgcilerimiz, hizmet aldigimiz kuruluslar,
kullandigimiz yurt i¢i ve yurt disi server (sunucular), bulut hizmeti aldigimiz yurt ici/yurt dist kurumlar,
veri sorumlusu adina veri isleyen, olcimleme, hedefleme, profilleme destegi veren kisi ve kuruluslar,
denetim sirketleri, yasal olarak zorunluluk olmasi nedeniyle kamu kurum ve kuruluslar ve diger
Uglincd kisilerdir.

9. imha ve Saklama Siiresi:
Yukarida belirttigimiz kisisel verileriniz; 6 ay muhafaza edilecek ve 6 ay sonrasinda yakilarak imha
edilecektir.

10. Veri Sorumlusuna Basvuru Usulii:
KVK Kanunu’nun 13’Gncli maddesinin birinci fikrasi uyarinca; veri sorumlusu olan sirketimiz Zeen
Tasarim Mobilya Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’ne bu haklara iliskin olarak yapilacak basvurularin
yazili olarak veya Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu tarafindan sonradan belirlenecek / belirlenen
diger yontemlerle tarafimiza iletilmesi gerekmektedir. Bu ¢ercevede “yazili” olarak Sirketimize
yapilacak basvurular:

a. Basvuru Sahibinin sahsen basvurusu,
b. Noter vasitasiyla,
c. Basvuru Sahibince 5070 Sayili Elektronik imza Kanunu’nda tanimli olan “giivenli elektronik
imza” ile imzalanarak Sirket kayitli elektronik posta adresine gonderilmek suretiyle,
Bir veya birkaci ile tarafimiza iletilebilecektir.
Bu hakkinizi kullanmak igin iletisim bilgilerimiz asagidaki gibidir:

Unvan : Zeen Tasarim Mobilya ve Sanayi Ticaret Anonim Sirketi

MERSIS No :0997071240300013

E-Posta :info@zeence.com

KEP Adresi :zeenmobilya@hs04.kep.tr

Adres : Karpuzsekisi Mevkii Organize Sanayi Bolgesi 45. Cadde No:14 Melikgazi/KAYSERI
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