6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU UYARINCA
KiSISEL VERILERIN KORUNMASI HAKKINDA
CALISAN AYDINLATMA VE ACIK RIZA METNIDIR.

Tirkiye’de Kurulu ve Kayseri Ticaret Siciline tecil ve tasdik edilen Zeen Tasarim Mobilya Sanayi ve
Ticaret Anonim Sirketi (Bundan sonra “Sirket” olarak anilacaktir) olarak veri sorumlusu sifatiyla,

eDuruma gore asagida belirtilen sekillerde elde ettigimiz kisisel verilerinizin,

eTicari iliskilerimiz kapsaminda veya sizlerle olan is iliskimiz dahilinde;

eislenmelerini gerektiren amac cercevesinde ve bu amacg ile baglantili, sinirl ve 8l¢iilii sekilde,
eTarafimiza bildirdiginiz veya bildirildigi sekliyle kisisel verilerin dogrulugunu ve en giincel halini
koruyarak,

eKaydedilecegini, depolanacagini, muhafaza edilecegini, yeniden diizenlenecegini, kanunen bu
kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacagini ve KVKK'nin 6ngordiigi sartlarda,
yurtici veya yurtdisi Ggtincl kisilere aktarilacagini, devredilecegini, siniflandirilabilecegini ve KVKK'da
sayilan sair sekillerde islenebilecegini bildiririz.

1. islenen Kisisel Verileriniz:
Tarafimizca calisanlara iliskin  kendileri tarafindan tarafimiza saglanan kisisel veriler
islenebilmektedir. islemeye konu olabilecek kisisel verileriniz asagidaki gibidir:

a. Kimlik Verisi:
Adiniz - Soyadiniz, Dogum Tarihiniz, Dogdugunuz Sehir, Cinsiyetiniz, TC kimlik karti /Nifus Clizdan
Bilgileriniz (TCKN, Seri No, Ciizdan No, Baba Adi, Anne Adi, Dogum Yeri, il, ilce, Mahalle, Cilt No, Aile
Sira No, Sira No, Hane No, Sayfa No, Kayit No, Verildigi Yer, Verilis Nedeni, Verilis Tarihi, Onceki
Soyadi) bu yoksa pasaport bilgileriniz varsa Turkuaz Kart bilgileriniz, Nifus Clizdani Suretiniz.

b. iletisim Verisi:
Telefon numarasi, acik adres bilgisi, MERNIS adresniz, e-posta adresi, sirket ici iletisim bilgileri (dahili
telefon numarasi, kurumsal e-posta adresi)

c. Finansal Veri:
Finansal ve maas detaylari, bordrolar, prim hak edisleri, prim tutarlari, icra takip dosyalarina iliskin
dosya ve borg bilgileri, banka hesap clizdani, asgari ge¢im indirimi bilgisi, 6zel saglk sigortasi tutari

d. Ozel Nitelikli Kisisel Veri:
Sendikaniz, Eski HUkumli Olma  Durumu/Sabika Kaydi/Adli Sicil Kaydi, Sakatlik
Durumu/Tanimi/Yiizdesi, Dini, Saglik Verisi, Kan Grubu, Ozel Saglik Sigortasi Policesi, Saglik Raporlari,
isbasi Saglik Raporu, Akciger Grafisi, isitme Testi, Gz Testi, isyeri Hekiminin imzalattigi ise Giris Ve
Periyodik Muayene Formlari, Hamilelik Durumu, Hamilelik Raporu, Saglik Ve Dogum izni Bilgileri,
Dernek/Vakif Uyelikleri

e. Egitim Verisi:
Ogrenim Durumu, Sertifika Ve Diploma Bilgileri, Yabanci Dil Bilgileri, Egitim Ve Beceriler, CV, Aldig
Kurslar

f. Gorsel ve isitsel Veri:
Gergek Kisiye Ait Fotograf, Ses Kayitlari, Kamera Kayitlari, Yiiz Tanima Verisi, Parmak izi Verisi
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g. Calisan Performans ve Kariyer Gelisim Verisi:
Egitim Ve Beceriler, Hangi Tarihte Hangi Egitimi Aldigi Bilgisi, imzali Katiim Formu, Yillik
Performansinin Degerlendirilmesi.

h. Aile ve Yakini Verisi:
Evlilik Cizdani, Es Ve Cocuklarinin Adi, Soyadi, T.C. Kimlik Numarasi Cinsiyeti, Dogum Tarihi, Goreuvi,
Telefon Numarasi Dogum Raporunda Yeni Dogan Bebek icin Belirtilen Boy, Kilo; Yakinlarinin Adi,
Soyadi Ve Telefon Numarasi.

i. Calisma Verisi:
Sicil No, Pozisyon Adi, Departmani Ve Birimi, Unvani, Son ise Giris Tarihi, ise Giris Cikis Tarihleri,
Sigorta Giris/Emeklilik, Tahsis No, Sosyal Guvenlik No, Vergi Dairesi No, Esnek Saatlerde Calisma
Durumu, Seyahat Durumu, Calisma Gin Sayisi, Calistigl Projeler, Aylik Toplam Mesai Bilgisi, Kidem
Tazminati Baz Tarihi, Kidem Tazminati ilave Giin, Yaka Karti ile Giris-Cikis Verisi.

j. lzin Verisi:
izin Kidem Baz Tarihi, izin Kidem ilave Giin, izin Grubu, Cikis/Déniis Tarihi, Giin, izine Cikis Nedeni,
izinde Bulunacagi Adres/Telefon.

k. Bilgi Teknolojileri Verisi:
internet Erisim Log Kayitlari, Giris-Cikis Log Kayitlari, Calisan Giinliik Aktivite Kayitlari, Bilgisayar Anlik
Baglanti ile Erisilebilen Veriler, Sirket Telefonu Verileri, Sirket Telefonu Gériisme Verileri, Bilgisayar
Ve Sirket Telefonu Yedekleri, Dahili Hat Arama Listeleri, Yiiz Tanima Verisi, Parmak izi Verisi, Fabrika
Sahasi icindeki Kamera Kayitlari.

I. Kilik Ve Kiyafet Verisi:
Kilik kiyafete iliskin bilgiler, is saghgi amaciyla kullaniimasi gereken v.b.

m. Diger:
Askerlik Tecili, Arag Plakasi, Ara¢ Ruhsati Sureti, Ara¢ Km Bilgisi, Arag¢ Lokasyonu, Ehliyet Sureti, Trafik
Cezasl Sorgulama Sonucu, Ayakkabi Numarasi, Giysi Bedeni, Boy, Kilo, Sehit Yakini Olma Durumu,
Stajyer Durumu, Binilen Servis, Binilen Durak Verileri, Bilgi Teknolojileri Birimi Tarafinca Calisan
internet Erisim Log Kayitlari, Giris Cikis Loglari, Calisan Giinliik Bilgisayar Aktivite Veriler, Bilgisayar
Anlik Baglanti izinleri, Sirket Telefonlari Anlik Ulasim Ve Yedeklenmesi-Gériisme Verileri, Sendika
Verileri

2. Kisisel Verilerinizin Toplanma Yontemi Ve Hukuki Sebebi:
Kisisel verileriniz asagida sayacagimiz sebeplerden 6tiri toplamaktayiz:

e isveren olarak hukuki yikimliliklerimizi yerine getirmek, aramizdaki is akdinin ifasi,
kanunlarda ongorilen nedenlerle ve Sirket'in mesru menfaati geregi sizden bizzat talep
ettigimiz, is basvurunuz sirasinda platformumuz veya diger istihdam saglama platformlari
araciligiyla 6nceden talep etmis oldugumuz veya is basvurunuz sirasinda bizimle paylasmayi
tercih ettiginiz 6zgecmisinizde veya basvurunuza iliskin paylastiginiz diger metinlerde yer alan
kisisel verilerinizi, sizin bize fiziksel veya elektronik ortamda iletmeniz ve birden fazla kisinin
kullanimina acik Sirket bilgisayar programlarina, uygulamalarina ve sunucularina veya
internet ortamina 3.kisilerin ulasimina acik bilgi kaydetmeniz suretiyle topluyoruz.

e Sirket'in is takibini gerceklestirebilmeye yonelik mesru menfaati geregi, giris ve ¢ikis saatlerini
kontrol eden sistemler araciligiyla; isyeri givenligini saglama ve hukuki yakimlaliklerimizi
yerine getirmek amaciyla size tedarik edilen arag¢ ve benzin kullaniminizin takibine iliskin
verileri Sirket'e ait tasit araglarina yerlestirdigimiz takip cihazlari yoluyla topluyoruz.
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e Sirket'in isyeri glivenligi saglamaya yonelik hukuki yikimlGligi ve mesru menfaati geregi,
firmaya giris-cikislarda kullanilan (¢alisma saati kontroli igin) yiiz okuma cihazlari vasitasi ile
yuz tanima verileri ve isyeri binasina yerlestirdigimiz kameralar araciligiyla topluyoruz.

e Hukuki yiikiimliligimiizii yerine getirmek amaciyla ve kanunlarda éngériilmesi nedeniyle is
Yeri Hekimimiz ve is Sagligi ve Giivenligi Uzmanimiz araciligiyla saglik verilerinizi fiziksel olarak
ve is yeri glivenligini saglamak amaciyla bina yonetiminden kisisel verilerinizi fiziksel veya
elektronik olarak topluyoruz.

e Sirket telefonu teslim edilen galisanlarimizin telefonu daha giivenli ve etkin kullanabilmesi
icin telefonlardaki parmak izi kilit ydntemi araciligi ile parmak izi verisi topluyoruz.

e Hukuki yukamlaliklerimizi yerine getirmek igin bize iletilen hukuki belge ve tebligatlar
vasitaslyla topluyoruz.

e Sirket'in platformunu gelistirmeye ve daha efektif hale getirmeye yonelik mesru menfaati
geregi Bilgi Glvenligi Politikalarimizda da detaylari belirtildigi tGzere bilgisayarlarda kurulan
program vasitasiyla kisisel calisma verilerinizi topluyoruz.

3. Kisisel Verilerinizin islenme Amaclari:
Sirket tarafindan kisisel verileriniz asagida belirtilen amacg ve hukuki sebepler gibi ancak bunlarla
sinirl olmayan benzer amag ve sebeplerle islenebilir.

a. s sézlesmesinin ifasi icin gerekli amacin yerine getirilmesi amaciyla 6zellikle de;

e Calisanlarin izin onayi, bakiye izinlerin gériintilenmesi, izin diizenlemelerinin yapilmasi
e Calisanlarin isten gikis islemlerinin yapilmasi

e Bordro islemlerinin yapilmasinin saglanmasi

e Calisanlara maas 6demelerinin yapilmasi

b. is Kanunu, is Saghdi ve Giivenligi Kanunu, Sosyal Giivenlik Kanunu ve ilgili mevzuat ile diger
kanunlar ve mevzuat kapsaminda gereklilikleri yerine getirmek amaciyla ézellikle de;

e Personel 6zlik dosyasinin olusturulmasi

e SGK bildirimleri, iSKUR bildirimleri, karakol bildirimi ile tesvik ve vyasal yikimlalik
bilgilendirmesinin yapilmasi

e Zorunlu bireysel emeklilik sigortasi hesabi agilmasinin saglanmasi

e Calisanlarin giris cikis kayitlarinin kontroli ve fabrika sahasi icerisinde kamera kayitlarinin kapi
giris ¢ikis kayitlariyla olan eslesmesinin tespit edilmesi

e Tesvik hesaplamasi yapilmasi

e icra dosyalarina calisanlarin maas haciz kesintilerine iliskin 6deme yapilmasi

e s kazasinin yasal bildirimlerinin yapilmasi

e s saghgi ve giivenligi islemlerinin yapilmasi

e Mevzuat, ilgili dizenleyici kurumlar ve diger otoritelerce 6ngorilen diger bilgi saklama,
raporlama, bilgilendirme ytukimlualliklerine uymak

e Mahkeme kararlarinin yerine getirilmesi

c. Sirket icerisinde giivenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle de;
isyeri giivenliginin ve huzurunun saglanmasi

d. Sirketin idaresi, isin yliriitilmesi, sirket politikalarinin uygulanmasi amaciyla, ézellikle
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e Sirket ¢alisanlarinin satis performanslarinin takibi ve raporlanmasi

e (Cahsanlara masraf 6demelerinin yapilmasi

e Logo Bordro programina ¢alisan verilerinin girilerek ¢alisan sayfasinin olusturulmasi, mevcut
verilerin glincellenmesi

e (Cahsanlarla iletisimin saglanmasi

e Kendisine arag¢ tahsis edilen veya kullandirilan ¢alisanin araba kullanmaya ehil oldugunun,
ehliyetini herhangi bir nedenle kaybetmediginin teyit edilmesi

e (Calisana arag tedarik edilmesi ve park yerlerinden yararlanilmasinin saglanmasi (departman
muddrleri igin )

e Kartvizit basiminin saglanmasi

e Kargo ve kurye araciligiyla gelen paketlerin ilgili calisana iletilmesinin saglanmasi

e Calisanlarin givenligi ve isin ylrittlmesi icin Sirket araci kullaniminin takip edilmesi

e Servis ve seyahat organizasyonunun saglanmasi

e OQutlook'a galisan verilerinin girilerek calisanin is e-postasinin olusturulmasi

e insan Kaynaklari birimi tarafindan hazirlanan istihdam calismalarinin yiritilmesi

e Calisanlarin ise giris ve ¢ikislarinin kontrollnin saglanmasi

e Calisanlarin ise basvuru ve milakati stiresince toplanan belgelerinin kayit altina alinmasi

e Kutlama amacliiletisimin saglanmasi (dogum giind, yeni dogan bebek bilgisi, evlilik, emeklilik)

e Egitim planlamasinin yapilmasi, egitimlerin raporlamasi, egitim sertifikalarinin hazirlanmasi,
gerceklesen egitimlere katilan calisanlarin takip edilebilmesi, calisanlarin aldiklari egitimler
sonucu gelisim sureclerinin takip edilebilmesi

e Kalite kontroliin saglanmasi

e Acil durumlarda ilgili kisilerle iletisim saglanmasi

e Memnuniyet anketi analizi yapilmasi

e Maisteri/Tedarikci/Alt Yuklenicisi firmalarin Zeen Tasarim Mobilya Sanayi ve Ticaret A.S.
calisanlari ile iletisimin saglanmasi amaciyla santral gérevlisi tarafindan iletisim telefonlarinin
kullaniimasi

Kisisel verileriniz, ilgili mevzuatta belirtilen veya islendikleri amacg icin gerekli olan azami sire ve
herhalde kanuni zamanasimi siireleri kadar (10 yil) muhafaza edilecektir.

4. Kisisel Verilerinizin Yurt icindeki Ugiincii Kisilerle Paylasilmasi:

Guvenliginiz ve Sirketimizin yasalar karsisindaki yukUmlaldklerini ifa etmesi amaciyla Kkisisel
verileriniz, is Kanunu, isci Saglig ve is Guvenligi Kanunu, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu, internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla
Micadele Edilmesi Hakkinda Kanun, Turk Ticaret Kanunu, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu, Kimlik Bildirme Kanunu ve fakat bununla sinirli olmamak tzere sair mevzuat hikimleri izin
verdigi ve gerektirdigi olctide ilgili kurum veya kuruluslar; Kisisel Verileri Koruma Kurumu, Maliye
Bakanligi, Glimriik ve Ticaret Bakanligi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi, Turkiye is Kurumu (is-
Kur), Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu gibi kamu tizel kisileri ile paylasilabilir. Ornegin;
calisanlarin kisisel verilerinin isci ve isveren primlerinin 6denebilmesi amaci ile Sosyal Glvenlik
Kurumu ile paylasilmaktadir.
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Ayrica kisisel verileriniz:

a. s sézlesmesinin ifasi icin gerekli amacin yerine getirilmesi amaciyla 6zellikle;

e Bordro islemlerinin ylritilebilmesi ve ilgili verilerin glincellenmesi amaci ile Logo muhasebe
programinda isleyebiliyoruz. Bu veriler, uygulamanin kendi veri kayit ortaminda
saklanmaktadir.

b. is Kanunu, is Sagligi ve Giivenligi Kanunu, Sosyal Giivenlik Kanunu ve ilgili mevzuat ile diger
kanunlar ve mevzuat kapsaminda gereklilikleri yerine getirmek amaciyla 6zellikle;

e Yararlanabilecegimiz tesviklerin tespiti ve hesabi hususunda danismanlk alabilmek icin
calistigimiz danismanlik firmalari ve 6zel istihdam biirolari ile paylasabiliyoruz.

e Saghk verilerinizi, tedavi ve saglk kontroli yapabilmesi icin isyeri hekimimiz ile
paylasabiliyoruz.

e Sirket denetcilerine, denetim faaliyetlerini gerceklestirebilmeleriicin istenmesi halinde 6zlik
dosya bilgilerini paylasabiliyoruz.

c. Sirket icerisinde glivenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;
isyeri giivenligi amaciyla giris-cikislarin  denetlenmesi icin isyeri bina y®netimine
aktarabiliyoruz.

d. Hukuki yiiktiimliiliiklerimizi yerine getirmek amaciyla ézellikle;

e Savunma hakkimizi kullanabilmemiz i¢in avukatlarimiza ve hukuka ve usule uygun olmasi
kosuluyla mahkeme karari veya delil talebi gibi hukuki talepleri yerine getirme
yakimliligiimuz cergevesinde ilgili kurumlarla paylasilabiliyoruz.

e. Sirketin idaresi, isin yliritilmesi, sirket politikalarinin uygulanmasi amaciyla, ézellikle;
Bagh oldugumuz veya ortaklasa calistigimiz sirketler ile ic isleyisimizi saglamak acisindan s6z
konusu sirketlere kisisel verilerinizi aktarabiliyoruz.

e Kisisel verilerinizden gerekli olanlar, ulasim, seyahat esnasinda arac¢ tedariki, kartvizit basimi,
otopark kaydi gibi sebeplerle ilgili konuda calistigimiz firmaya aktarilabilmektedir.

5. Kisisel Verilerinizin Yurt Disindaki Uciincii Kisilerle Paylasilmasi:
Kisisel verileriniz, yurt disi seyahatlerinde ve egitimlerinde iletisim saglanmasi, seyahat
organizasyonunun saglanmasi ve toplu e-posta génderimlerinin yapilabilmesi icin yurt disindaki
Uclincd kisilerle paylasilabilmektedir.

Bilgi teknolojileri verileri sistem ana tabaninin yurtdisinda olmasi sebebiyle yurtdisi 3. Taraflar ile
paylasilabilmektedir.

6. Kanun ve Politikalarimiz Dogrultusunda Haklariniz:
KVKK'nin 11. maddesi geregi bize sahsen, kimliginizi ispat etmeniz kaydiyla, kisisel verileriniz ile ilgili;
e Sirket'in hakkinizda kisisel veri isleyip islemedigini 68renmek, eger islemisse, buna iliskin bilgi
talep etme,
e Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigi
O0grenme,
e Kisisel verilerin yurtici veya yurtdisina aktarilip aktariimadigi ve kimlere aktarildigini 6grenme
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Haklarina sahipsiniz.

Bu haklar disinda kanun kapsaminda lehinize bir dizenleme bulunmasi halinde sahsen veya
noterlikce yetkili kildiginiz temsilciniz ile basvurmaniz halinde bunlardan da yararlanabileceksiniz.

Ayrica, Sirket'ten yanlis ve eksik kisisel verilerinizin diizeltilmesini ve verilerinin aktarildigi veya
aktarilmis olabilecegi alicilarin bilgilendirilmesini talep etme hakkiniz vardir.

Kisisel verilerinizin KVKK madde 7'de ongorilen sartlar ¢ergevesinde verilerinizin imha edilmesini
(silinmesini, yok edilmesini veya anonim hale getirilmesini) Sirketten talep edebilirsiniz. Ayni
zamanda verilerin aktarildigl veya aktarilabilecegi 3. kisilerin s6z konusu imha talebiniz ile ilgili
bilgilendirilmesini talep edebilirsiniz. Tarafiniza beyan edilen imha Prosediirii dogrultusunda imha
uygulanacaktir. Bu baglamda sectigimiz imha yontemini neden sectigimiz ile ilgili bizden her zaman
bilgi talep edebilirsiniz.

Kisisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin
giderilmesini talep edebilirsiniz.

Basvurunuzda yer alan talepleriniz, talebin niteligine gére en ge¢ otuz glin icinde Ucretsiz olarak
sonuclandirilacaktir. Ancak, islemin Sirket icin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kisisel Verileri
Koruma Kurulu tarafindan Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig'de belirlenen
tarifedeki Gcret alinabilir.

Kisisel verilerinizin islenmesi ile ilgili hususlarda basvurunuzu Sirketin internet adresinde bulunan
basvuru formunu doldurarak, yazili olarak veya kayith elektronik posta (KEP) adresi, givenli
elektronik imza, mobil imza ya da bize daha dnce bildirdiginiz ve kayitlarimizda yer alan elektronik
posta adresinizi kullanmak suretiyle Sirketimize teslim etmeniz gerekmektedir. Sirket tarafindan
talebinizin mahiyetine ve basvuru yonteminize gore Sirket tarafindan basvurunun size ait olup
olmadiginin belirlenmesi ve bdylece haklarinizi koruyabilmek amaciyla ek dogrulamalar (kayith
telefonunuza mesaj gonderilmesi, aranmaniz gibi) istenebilir. Ornegin Sirkette kayitli olan e-posta
adresiniz araciligiyla basvuru yapmaniz halinde Sirkette kayitli baska bir iletisim yontemini kullanarak
size ulasabilir ve basvurunun size ait olup olmadiginin teyidini isteyebiliriz.

7. imha Ve Saklama Siiresi:
Kisisel verileriniz, ilgili mevzuatta belirtilen veya islendikleri amacg icin gerekli olan azami sire ve
herhalde kanuni zamanasimi siresi olan 10 yil muhafaza edilecektir.

8. Veri Sorumlusuna Basvuru Usulii:
KVK Kanunu’nun 13’incli maddesinin birinci fikrasi uyarinca; veri sorumlusu olan sirketimiz Zeen
Tasarim Mobilya Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’ne bu haklara iliskin olarak yapilacak basvurularin
yazili olarak veya Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu tarafindan sonradan belirlenecek / belirlenen
diger yontemlerle tarafimiza iletilmesi gerekmektedir. Bu cercevede “yazili” olarak Sirketimize
yapilacak basvurular:

a. Basvuru Sahibinin sahsen veya noterlikge yetkili kildigi temsilci ile fiziki basvurusu,
b. Noter vasitasiyla,
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c. Basvuru Sahibince 5070 Sayili Elektronik imza Kanunu’nda tanimli olan “giivenli elektronik
imza” ile imzalanarak Sirket kayitl elektronik posta adresine génderilmek suretiyle,
Bir veya birkagi ile tarafimiza iletilebilecektir.

Bu hakkinizi kullanmak igin iletisim bilgilerimiz asagidaki gibidir:

Unvan : Zeen Tasarim Mobilya ve Sanayi Ticaret Anonim Sirketi

MERSIS No :0997071240300013

E-Posta :info@zeence.com

KEP Adresi :zeenmobilya@hs04.kep.tr

Adres : Karpuzsekisi Mevkii Organize Sanayi Bolgesi 45. Cadde No:14 Melikgazi/KAYSERI

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na uygun olarak sirketiniz ve sirketiniz adina
subeleriniz, alt isverenleriniz, baglh sirketleriniz tarafindan ya da internet siteleriniz ile sosyal
medya sayfalariniz ve bunlarla sinirli olmamak tzere her tirli kanallar araciligiile; her tiirla
kisisel ve /veya 6zel nitelikli kisisel verilerimin ; biyometrik veri ve saglik verisi dahil her tirli
nitelikli kisisel veri ,kurumsal ,ticari ve diger verinin tamamen veya kismen elde edilmesi
,kaydedilmesi, depolanmasi, degistirilmesi ,glincellenmesi, periyodik olarak kontrol edilmesi
,yeniden diizenlenmesi, siniflandirilmasi ,islendikleri amac icin gerekli stire kadar muhafaza
edilmesi (Fiziksel Mekan Giivenligi 1 ay diger hallerde 10 yil), ve okuyup onayladigim imha
Prosediriu dogrultusunda imha edilmesi, kanuni ya da hizmete bagli fiili gereklilikler halinde
sirketinizin calistigl ya da kanunen yiukimli oldugu kamu kurum ve kuruluslariyla ve /veya
Turkiye ‘de veya yurt disinda mukim olan liclinciu kisi hizmet saglayici ,tedarikci firmalar,
sigorta sirketleri ile sirketiniz ve /veya sirketinizin alt acenteleri ile paylasiimasi , kanuni ya
da hizmete bagli fiili gereklilikler halinde yurtdisina aktarilmasi ya da kullaniimasinin
engellenmesi de dahil olmak Uzere islenmesi ,konu hakkinda tereddiite yer vermeyecek
sekilde bilgi sahibi olarak ,aydinlatiimis acik rizam ile onay veriyorum.

VERI
SAHIBI
Adi1 ve Soyadi

Tarih

1mza
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